ROMANIA

CONSILIUL LOCAL MUNICIPAL TARGOVISTE
DIRECTIA DE ADMINISTRARE A

PATRIMONIULUI PUBLIC SI PRIVA Cofog 3006, 06 124

NR.61/29971/03.08.2026

DIRECTIA DE ADMINISTRARE A PATRIMONIULUI PUBLIC SI PRIVAT
Str. Revolutiei nr. 2-5, Targoviste

ANUNTA

organizarea concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie de consilier, clasa I, grad
profesional superior, in cadrul Compartimentului Autorizatii din cadrul Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat

Data, ora si locul desfasurarii concursului:
- 07 septembrie 2026, ora 10:00 -proba IT—constand in testarea competentelor specifice in domeniul tehnologiei
informatiei, si se va sustine la sediul Directiei de Administrare a Patrimoniului Public si Privat;
Participarea candidatilor la probele organizate se va realiza in mésura admiterii acestora la proba anterioara,
dupa cum urmeaza:
- 08 septembrie 2026, ora 11:00 - proba scrisa, se va sustine la sediul Directiei de Administrare a Patrimoniului
Public si Privat
- proba de interviu — se va desfasura in termen de maximum 8§ zile lucratoare de la data afisarii rezultatului
probei scrise, potrivit prevederilor art. 103, alin. (1) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se va sustine la sediul Directiei de Administrare a
Patrimoniului Public si Privat

Conditii de ocupare a unei functii publice potrivit art. 465 alin.(1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare.

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de sanatate se face pe
baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv pe baza de evaluare psihologica
organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea functiei publice —(
conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau specializéri stabilite
expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

g Dare cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator incepator; (nu se aplica functiilor
publice vacante si temporar vacante care se ocupa prin concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV
din OUG nr. 121/2023)

g Yindeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a unei autorizatii, in conditiile legii,
in situatia in care pentru functia publica respectiva este prevazuta ca obligatorie aceasta conditie de ocupare a postului,
justificatd de Indeplinirea unor atributii care necesitd un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau contra autoritatii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea justitiei, infractiuni de fals ori a unei
infractiuni savarsite cu intentie care ar face- o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea, amnistia post- condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le- a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea in executarea careia
a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr- o functie publica sau nu i- a incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare 1n ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specifica;

1) i s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

Conditii specifice pentru ocuparea postului de Consilier -215452, Clasa I, grad profesional superior,
Compartiment Autorizatii:

Studii de specialitate:

- Studii universitare de licenta, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta;

- Vechime minima 1n specialitatea studiilor 7 ani

- Durata timp de munca: 8 ore/zi, 40 ore/saptamana

- Cunostinte de operare pe calculator -Microsoft Office (Word, Excel )— nivel incepétor
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Perioada si modalitatea de inscriere la concurs:

in termen de 20 de zile calendaristice de la data publicarii anuntului, respectiv in perioada: 06.08.2026 - 25.08.2026, ora
16.00.

Perioada verificare eligibilitate candidati: In termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de
depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la data afisarii
rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilititii candidatilor: in termen de o zi lucritoare de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Dosarul de concurs se poate depune:

- personal de catre candidat la Registratura D.A.P.P.P., dupa verificarea si conformarea documentelor de catre secretarul
comisiei

- se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat la adresa de corespondenta: Str. Revolutiei nr. 2 — 5, cod
130011, Targoviste, judetul Dambovita

- se poate transmite 1n format electronic, la adresa de e-mail:dappp_resurseumane@pmtgv.ro

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului
comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la
data desfagurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul
promovarii concursului.

Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail mai sus mentionata, dupd terminarea programului de
lucru al institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua
lucratoare urmatoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Coordonate de contact pentru primirea dosarelor de concurs:

- adresa de corespondenta: Str. Revolutiei nr. 2 — 5, cod 130011, Targoviste, judetul Dambovita

- tel: 0374494926,

- e-mail: resurseumane. dappp_resurseumane@pmtgv.ro

- persoand de contact: Andreea Popescu, consilier, in cadrul Compartimentului Resurse Umane

- informatii suplimentare pe pagina de internet www.pmtgv.ro, Interes public, sectiunea *Concursuri*

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere;

b) copia cartii de identitate;

¢) copia actului doveditor emis de autoritétile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea numelui consemnat in
certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care si ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod,
dupa caz;

e) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atestd efectuarea unor specializari
si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sdnatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6 luni anterior demardrii etapei
de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice
organizate prin intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere, sau adeverinta
care sd ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de Inscriere, privind faptul
cd, In ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituitd sau nu i-a Incetat contractul individual de munca pentru motive
disciplinare.

Documentul prevazut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii
corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis la proba de verificare a eligibilitatii
si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd are obligatia sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica.
In situatia in care,la inscrierea la concurs, candidatul solicita expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobatela nivel
institutional.
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Modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atestd vechimea in munca si in
specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. ) din anexa nr. 10 la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019,
cu modificarile si completarile ulterioare.

Formularul de inscriere, precum si modelul adeverintei eliberate in vederea atestarii vechimii in munca si in specialitatea
studiilor necesare ocuparii functiei publice vacante sunt puse la dispozitia candidatilor, pe site-ul: www.pmtgv.ro, Interes
public, sectiunea “Concursuri” si la sediul institutiei,Compartimentul Resurse Umane.

BIBLIOGRAFIE:
1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Partea I, partea a II-a, titlul I si titlul II, partea a I'V-a, titlul I si partea a VI-a, titlul I si titlul II din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completérile ulterioare;
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare;
5. Ordonanta nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata;
6. OUG nr. 44/2008 privind autorizarea desfasurarii unor activitati economice de catre persoanele
fizice autorizate, intreprinderile familiale si intreprinderile individuale, cu modificarile si completarile
ulterioare,
7. Legea nr. 227 /2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,
8. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscald, cu modificarile si completarile ulterioare
0. Cunostinte operare pe calculator -Microsoft Office Word Excel -nivel incepator

,, Programa pentru proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT — nivel incepator poate
fi vizualizatd accesand https://pmtgv.ro/HR/2025/Testarel TNiveINCEPATOR.pdf

TEMATICA :
1. Constitutia Romaniei, republicata, integral;
2. Partea I, titlul I si titlul I ale partii a II-a, titlul I al partii a I'V-a, titlul I si II ale partii a VI-a, Partea

a IlI-a — Administratia publica locald din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare, integral;

3. O.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare, integral;

5. Ordonanta nr. 99/2000 privind comercializarea produselor si serviciilor de piata

- Capitolul IV - Obligatiile si raspunderile autoritatilor administratiei publice centrale si locale

- Capitolul V- Practici comerciale

6. Legea nr. 227 /2015 Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare

- TITLUL IX -Impozite si taxe locale - Capitolul V- Taxa pentru eliberarea certificatelor, avizelor si a
autorizatiilor,- Capitolul VIII- Taxe speciale;- Capitolul IX - Alte taxe locale;- Capitolul X- Alte dispozitii

comune

7. Legea nr. 207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala, cu modificarile si completarile ulterioare
- TITLUL I - Dispozitii generale - CAPITOLUL II - Principii generale de conduitd in administrarea
creantelor fiscale

- TITLUL III - Disporzitii procedurale generale - CAPITOLUL II - Competenta organului fiscal local
-TITLULV - Stabilirea creantelor fiscale:- CAPITOLUL I- Dispozitii finale;- CAPITOLUL II -Dispozitii
privind decizia de impunere;- CAPITOLUL III - Dispozitii privind declaratia fiscala,

- CAPITOLUL IV- Prescriptia dreptului de a stabili creante fiscale

- TITLUL VII: Colectarea creantelor fiscale :- CAPITOLUL I - Dispozitii generale; - CAPITOLUL II -
Stingerea creantelor fiscale prin plata, compensare si restituire;- CAPITOLUL III - Dobdnzi, penalitati de
intdrziere §i penalitati de nedeclarare;- CAPITOLUL VII - Prescriptia dreptului de a cere executarea silita
si a dreptului de a cere restituirea,;- CAPITOLUL VIII -Stingerea creantelor fiscale prin executare silita cu
Sectiune 1- Dispozitii generale si Sectiunea a- 2-a Executarea silitd prin poprire;
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8. OUG 44/2008 privind autorizarea desfasurarii unor activitati economice de catre persoanele fizice
autorizate, intreprinderile familiale si intreprinderile individuale, cu modificarile si completarile ulterioare
— integral

9. Cunostinte de operare pe calculator -Microsoft Office (Word, Excel ) — nivel incepator

,, Programa pentru proba suplimentara de verificare a cunostintelor in domeniul IT — nivel incepétor poate
fi vizualizata accesand https://pmtgv.ro/HR/2025/TestareI TNiveINCEPATOR.pdf

Atributiile postului ¥:
1. Primeste notificari, insotite de listele de inventar al marfurilor cu pret redus, intocmite de comercianti conform
Ordonantei nr.99/2000, cu modificarile si completarile ulterioare.
2. Intocmeste adrese de confirmare, in urma notificirilor depuse, conform H.G. nr.333/2003 privind Normele
metodologice pentru aplicarea O.G. nr. 99/2000.

3. Primeste solicitdrile si verificd documentele legale ale agentilor economici care desfdsoard activitatea de
alimentatie publicd, in vederea stabilirii cuantumului taxei conform, HCL.

4. Elibereaza autorizatia de functionare agentilor economici care desfasoara activitatea de alimentatie publica.

Primeste autorizatia de functionare agentilor economici care desfisoara activitatea de alimentatie publicd in
vederea vizarii anuale.

6. Inregistreaza in aplicatiile informatice utilizate persoanele fizice si juridice in vederea stabilirii obligatiei de
plata.

7. Stabileste si urmareste taxa pentru desfasurarea activitatii de alimentatie publica.

8. Stabileste si urmareste incasarea taxelor pentru utilizarea temporard a locurilor publice pentru transport de
persoane in regim de taxi.

9. Reprezinta persoana fizica solicitantd in cadrul procedurilor de obtinere a autorizatiei si inregistrarii in Registrul
Comertului, in temeiul unei cereri de reprezentare, conform prevederilor O.U.G. nr. 44/2008 privind autorizarea
desfasurarii unor activitati economice de catre persoanele fizice autorizate, intreprinderile familiale si
intreprinderile individuale, cu modificérile si completarile ulterioare, colaborand cu institutiile abilitate in
vederea autorizarii.

10. Urmareste lunar situatia debitorilor.

11. Asigurd logistica necesara eliberarii autorizatiei de liberd trece pentru circulatia autovehiculelor si ansamblurilor
de vehicule a caror masa totald maxima autorizata depéseste 3,5 tone si transportd materiale de constructii pe
strazile Municipiului Targoviste.

12. Elibereaza autorizatia de liberd trece pentru circulatia autovehiculelor si ansamblurilor de vehicule a caror masa
totala maxima autorizatd depaseste 3,5 tone pe strazile Municipiului Targoviste.

13. Urmareste incasarea taxelor locale la bugetul local.
14. Prezinta sefilor propunerile de taxe locale, conform legilor in vigoare.

15. Primeste solicitdrile si verificd documentele depuse de catre agentii economici care desfasoard activitatea de
prestare a serviciilor funerare.

16. Intocmeste procedurile de executare silitd, conform Codului de procedurd Fiscald in vederea recuperarii
debitelor.

17. Elibereaza avize pentru prestatorii de servicii funerare pe raza Municipiului Targoviste, in conformitate cu
prevederile HCL nr. 112/24.03.2025.

18. Indosariaza si arhiveaza toate documentele care fac obiectul activitatii.

19. Intocmeste proceduri si respecta cerintele sistemului de management al calititii.

20. Indeplineste orice alte atributii dispuse de conducatorii institutiei.

Afisare in data de 06.08.2026, la avizierul institutiei si pe site-ul Primariei Municipiului Targoviste:
www.pmtgv.ro, Interes public, sectiunea “Concursuri,,
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